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"Einkommensteuergesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 8. Oktober 2009 (BGBI. I S. 3366, 3862), das

zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 10. Mirz 2021 (BGBL. I S. 330) geindert worden ist"

unentgeltliche oder verbilligte Nutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel im Linienverkehr (ohne Luftverkehr)
fur Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte und nach § 9 Absatz 1 Satz 3 Nummer 4a
Satz 3 sowie fiir Fahrten im 6ffentlichen Personennahverkehr, die der Arbeitnehmer auf Grund seines

Dienstverhaltnisses zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn in Anspruch nehmen kann. *Die
nach den Satzen 1 und 2 steuerfreien Leistungen mindern den nach § 9 Absatz 1 Satz 3 Nummer 4 Satz
2 abziehbaren Betrag;

die VerglUtungen, die Arbeitnehmer auRerhalb des 6ffentlichen Dienstes von ihrem Arbeitgeber zur
Erstattung von Reisekosten, Umzugskosten oder Mehraufwendungen bei doppelter Haushaltsfuhrung
erhalten, soweit sie die nach § 9 als Werbungskosten abziehbaren Aufwendungen nicht Gbersteigen;

Zuschisse zum Beitrag nach § 32 des Gesetzes Uber die Alterssicherung der Landwirte;

das Aufgeld fur ein an die Bank fur Vertriebene und Geschadigte (Lastenausgleichsbank) zugunsten des
Ausgleichsfonds (§ 5 des Lastenausgleichsgesetzes) gegebenes Darlehen, wenn das Darlehen nach § 7f
des Gesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. September 1953 (BGBI. | S. 1355) im Jahr
der Hingabe als Betriebsausgabe abzugsfahig war;

Weiterbildungsleistungen des Arbeitgebers oder auf dessen Veranlassung von einem Dritten
a) fir MaBnahmen nach § 82 Absatz 1 und 2 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch oder
b) die der Verbesserung der Beschaftigungsfahigkeit des Arbeitnehmers dienen.

“Steuerfrei sind auch Beratungsleistungen des Arbeitgebers oder auf dessen Veranlassung von einem

Dritten zur beruflichen Neuorientierung bei Beendigung des Dienstverhaltnisses. ’Die Leistungen im
Sinne der Satze 1 und 2 dirfen keinen Uberwiegenden Belohnungscharakter haben;

die aus offentlichen Mitteln des Bundesprasidenten aus sittlichen oder sozialen Griinden gewahrten
Zuwendungen an besonders verdiente Personen oder ihre Hinterbliebenen;

(weggefallen)
(weggefallen)

die Leistungen nach dem Haftlingshilfegesetz, dem Strafrechtlichen Rehabilitierungsgesetz, dem
Verwaltungsrechtlichen Rehabilitierungsgesetz, dem Beruflichen Rehabilitierungsgesetz und dem
Gesetz zur strafrechtlichen Rehabilitierung der nach dem 8. Mai 1945 wegen einvernehmlicher
homosexueller Handlungen verurteilten Personen;

Leistungen, die auf Grund des Bundeskindergeldgesetzes gewahrt werden;
Entschadigungen nach dem Infektionsschutzgesetz vom 20. Juli 2000 (BGBI. | S. 1045);

Einnahmen aus nebenberuflichen Tatigkeiten als Ubungsleiter, Ausbilder, Erzieher, Betreuer oder
vergleichbaren nebenberuflichen Tatigkeiten, aus nebenberuflichen kiinstlerischen Tatigkeiten oder
der nebenberuflichen Pflege alter, kranker Menschen oder Menschen mit Behinderungen im Dienst
oder im Auftrag einer juristischen Person des 6ffentlichen Rechts, die in einem Mitgliedstaat der
Europaischen Union, in einem Staat, auf den das Abkommen Uber den Europaischen Wirtschaftsraum
Anwendung findet, oder in der Schweiz belegen ist, oder einer unter § 5 Absatz 1 Nummer 9 des
Kdrperschaftsteuergesetzes fallenden Einrichtung zur Férderung gemeinnutziger, mildtatiger und
kirchlicher Zwecke (§§ 52 bis 54 der Abgabenordnung) bis zur H6he von insgesamt 3 000 Euro im Jahr.

?Uberschreiten die Einnahmen fiir die in Satz 1 bezeichneten Tatigkeiten den steuerfreien Betrag, dirfen
die mit den nebenberuflichen Tatigkeiten in unmittelbarem wirtschaftlichen Zusammenhang stehenden
Ausgaben abweichend von § 3c nur insoweit als Betriebsausgaben oder Werbungskosten abgezogen
werden, als sie den Betrag der steuerfreien Einnahmen Ubersteigen;

Einnahmen aus nebenberuflichen Tatigkeiten im Dienst oder Auftrag einer juristischen Person des
offentlichen Rechts, die in einem Mitgliedstaat der Europaischen Union, in einem Staat, auf den das
Abkommen Uber den Europaischen Wirtschaftsraum Anwendung findet, oder in der Schweiz belegen
ist, oder einer unter § 5 Absatz 1 Nummer 9 des Kérperschaftsteuergesetzes fallenden Einrichtung
zur Férderung gemeinnitziger, mildtatiger und kirchlicher Zwecke (§§ 52 bis 54 der Abgabenordnung)

bis zur H6he von insgesamt 840 Euro im Jahr. “Die Steuerbefreiung ist ausgeschlossen, wenn fir die
Einnahmen aus der Tatigkeit - ganz oder teilweise - eine Steuerbefreiung nach § 3 Nummer 12, 26

oder 26b gewahrt wird. 3Uberschreiten die Einnahmen fiir die in Satz 1 bezeichneten Tatigkeiten den
steuerfreien Betrag, dirfen die mit den nebenberuflichen Tatigkeiten in unmittelbarem wirtschaftlichen
Zusammenhang stehenden Ausgaben abweichend von § 3c nur insoweit als Betriebsausgaben oder
Werbungskosten abgezogen werden, als sie den Betrag der steuerfreien Einnahmen Ubersteigen;
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Aufwandsentschadigungen nach § 1835a des Blrgerlichen Gesetzbuchs, soweit sie zusammen mit
den steuerfreien Einnahmen im Sinne der Nummer 26 den Freibetrag nach Nummer 26 Satz 1 nicht

{iberschreiten. 2Nummer 26 Satz 2 gilt entsprechend;

der Grundbetrag der Produktionsaufgaberente und das Ausgleichsgeld nach dem Gesetz zur Férderung
der Einstellung der landwirtschaftlichen Erwerbstatigkeit bis zum Hdéchstbetrag von 18 407 Euro;

die Aufstockungsbetrage im Sinne des § 3 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a sowie die Beitrage

und Aufwendungen im Sinne des § 3 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b und des § 4 Absatz 2 des
Altersteilzeitgesetzes, die Zuschlage, die versicherungsfrei Beschaftigte im Sinne des § 27 Absatz 1
Nummer 1 bis 3 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch zur Aufstockung der Bezlige bei Altersteilzeit nach
beamtenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen erhalten sowie die Zahlungen des Arbeitgebers zur
Ubernahme der Beitrédge im Sinne des § 187a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch, soweit sie 50
Prozent der Beitrage nicht Ubersteigen;

Zuschusse des Arbeitgebers zum Kurzarbeitergeld und Saison-Kurzarbeitergeld, soweit sie zusammen
mit dem Kurzarbeitergeld 80 Prozent des Unterschiedsbetrags zwischen dem Soll-Entgelt und

dem Ist-Entgelt nach § 106 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch nicht Gbersteigen und sie fur
Lohnzahlungszeitraume, die nach dem 29. Februar 2020 beginnen und vor dem 1. Januar 2022 enden,
geleistet werden;

das Gehalt und die Bezlge,

a) die die diplomatischen Vertreter auslandischer Staaten, die ihnen zugewiesenen Beamten und

die in ihren Diensten stehenden Personen erhalten. “Dies gilt nicht fUr deutsche Staatsangehérige
oder fUr im Inland standig ansassige Personen;

b) der Berufskonsuln, der Konsulatsangehérigen und ihres Personals, soweit sie Angehdrige des

Entsendestaates sind. “Dies gilt nicht flr Personen, die im Inland standig ansassig sind oder
aulerhalb ihres Amtes oder Dienstes einen Beruf, ein Gewerbe oder eine andere gewinnbringende
Tatigkeit ausuben;

Entschadigungen flr die betriebliche Benutzung von Werkzeugen eines Arbeitnehmers (Werkzeuggeld),
soweit sie die entsprechenden Aufwendungen des Arbeitnehmers nicht offensichtlich Gbersteigen;

die typische Berufskleidung, die der Arbeitgeber seinem Arbeitnehmer unentgeltlich oder verbilligt
Uberlasst; dasselbe gilt fur eine Barablésung eines nicht nur einzelvertraglichen Anspruchs auf
Gestellung von typischer Berufskleidung, wenn die Barabldosung betrieblich veranlasst ist und die
entsprechenden Aufwendungen des Arbeitnehmers nicht offensichtlich Ubersteigt;

die unentgeltliche oder verbilligte Sammelbeférderung eines Arbeitnehmers zwischen Wohnung und
erster Tatigkeitsstatte sowie bei Fahrten nach § 9 Absatz 1 Satz 3 Nummer 4a Satz 3 mit einem vom
Arbeitgeber gestellten Beférderungsmittel, soweit die Sammelbeférderung flr den betrieblichen Einsatz
des Arbeitnehmers notwendig ist;

zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn erbrachte Leistungen des Arbeitgebers zur
Unterbringung und Betreuung von nicht schulpflichtigen Kindern der Arbeitnehmer in Kindergarten oder
vergleichbaren Einrichtungen;

zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn erbrachte Leistungen des Arbeitgebers zur
Verhinderung und Verminderung von Krankheitsrisiken und zur Férderung der Gesundheit in Betrieben,
die hinsichtlich Qualitat, Zweckbindung, Zielgerichtetheit und Zertifizierung den Anforderungen der §§
20 und 20b des Flnften Buches Sozialgesetzbuch genlgen, soweit sie 600 Euro im Kalenderjahr nicht
Ubersteigen;

zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn erbrachte Leistungen des Arbeitgebers

a) an ein Dienstleistungsunternehmen, das den Arbeitnehmer hinsichtlich der Betreuung von Kindern
oder pflegebediirftigen Angehorigen berat oder hierflr Betreuungspersonen vermittelt sowie

b) zur kurzfristigen Betreuung von Kindern im Sinne des § 32 Absatz 1, die das 14. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben oder die wegen einer vor Vollendung des 25. Lebensjahres eingetretenen
kérperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung aufSerstande sind, sich selbst zu unterhalten
oder pflegebedirftigen Angehorigen des Arbeitnehmers, wenn die Betreuung aus zwingenden
und beruflich veranlassten Griinden notwendig ist, auch wenn sie im privaten Haushalt des
Arbeitnehmers stattfindet, soweit die Leistungen 600 Euro im Kalenderjahr nicht Gbersteigen;
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